
 

共和電子株式会社 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１． ワークライフバランスの充実とリスキリングの多角的な展開

を、経営の柱として強力に推進します。 

 

２． DX を経営基盤と位置づけ、テクノロジーによる生産性の最

大化を追求します。 

 

３． 個々の可能性を広げるスキル習得の場を広く提供し、組織

全体の活力となる自己成長を促進します。 
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